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Un aflo mas presentamos la Memoria de Actividades de esta
Confederacion de Empresarios de Lugo (CEL), en la que se resumen
algunas de las principales acciones que hemos llevado a cabo desde
esta entidad y se da cuenta de la composicién de nuestros Organos
de Gobierno, servicios o representacion de nuestra organizacion en
otras instituciones y organismos durante el ejercicio 2011.

Ha sido 2011 un afio de aceleracion profunda de la crisis eco-
némica que vive el pais desde 2008. El andlisis de los diferentes
indicadores econdmicos revela una situacién econémica cada vez
mas deteriorada, con pocos indicios de esperanza en una pronta
recuperacion.

Datos como el cierre de cerca de 400.000 empresas en 2011
(segun el Directorio Central de Empresas, DIRCE), lo que implica
una disminucién del 1,6% del nimero de empresas activas en el
pafs, o alcanzar el nada positivo récord de incremento de hasta
un 19% en el nimero de concurso de acreedores (seglin datos

recopilados por PriceWaterHouseCoopers, que sefiala que durante
2011 se han publicado 5.367 concursos de acreedores, cifra que
alcanza los 6.535 si se incluye los que afectan a personas fisicas),
o el consecuente aumento de la tasa de paro, que se situé en el
22,85% en 2011, sin duda no dan motivos para el optimismo.

Recopilamos en el siguiente epigrafe, a titulo indicativo, un breve
resumen de la evolucién de algunos de los principales indicadores
econémicos, tanto para Espafia como para Galicia y Lugo. Solamente
los datos relativos al comercio exterior animan a la esperanza: en
la provincia de Lugo el incremento del volumen de exportaciones
alcanza una nada desdefiable cifra cercana al 78%. Este incremento
constituye claramente una muy buena noticia para este territorio:
desde la Confederacion de Empresarios de Lugo estamos convenci-
dos, ademas, de que la apuesta por la internacionalizacion es la Unica
alternativa posible al deterioro continuado del mercado interno; en
estos momentos de crisis e incertidumbre la supervivencia empresarial
depende mas que nunca de saber mirar al exterior.
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En el afio 2011 tanto Galicia como el total de la economia
espafiola y de la Union Europea de 27 miembros registran tasas
de crecimiento positivas en su producto interior bruto. La tasa
de crecimiento del PIB para Galicia en el afio 2011 se situa lige-
ramente por encima de la alcanzada en 2010.

La comunidad auténoma de Canarias fue la economia regio-
nal que registré en 2011 un mayor crecimiento en su PIB real
(2,1%). Le siguieron llles Balears (1.8%) y la Comunidad Foral
de Navarra (1,5%). Estos tres territorios fueron los Unicos que
experimentaron un crecimiento igual o superior a la media de Ia
Union Europea de 27 miembros (1,5%). Ocho regiones crecieron
por encima de la media nacional, que fue de un 0,7%. Y el resto
de regiones, entre las que se encuentra Galicia, con una tasa de
crecimiento del 0,3% crecieron por debajo de la media nacional,
siendo las regiones que obtuvieron los peores registros de cre-
cimiento Extremadura (-0,3%) y Region de Murcia y Castilla-La
Mancha (ambas con un crecimiento real nulo).

Si comparamos estas las tasas de crecimiento del PIB del afio
2011 con las del 2010, se nota una ligera mejoria, tanto en el
caso del total de la economia espafiola, que pasa de tener una
tasa de crecimiento negativa, de -0,1% en 2010 a alcanzar en
2011 una tasa de crecimiento del 0,7%. En el caso de la Econo-
mia Gallega, se experimenta una tasa de crecimiento positiva del
0,3% frente a la de 2010 que era del 0,1%. En contraposicion,
en el caso de la Union Europea a 27 miembros la tasa de cre-
cimiento se reduce entre los afios 2010 y 2011 pasando de un
1,8% aun 1,5%.
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Durante el afio 2011 el paro aumenté en Espafia, situdndose
la tasa de paro en el 22,85%, 2,52 puntos por encima de la
del afo anterior. Lo mismo sucede en el caso de Galicia, donde
también se destruye empleo, aumentando la tasa de paro en
2011 en 2,61 puntos, hasta alcanzar el 18,30% en el cuarto
trimestre de 2011, con respecto al mismo de 2010. En el caso de
la provincia de Lugo, la tasa de paro también aumenta, aunque
en menor medida, y pasa a situarse en el 12,00%, 1,6 puntos
por encima de la del afio anterior.

Aunque tanto el desempleo masculino como el femenino au-
mentan, sigue siendo este dltimo el mas perjudicado, salvo en
el caso de la provincia de Lugo, que, en 2011, aumenta mucho
mas el desempleo masculino que el femenino. Asi, en el cuarto
trimestre de 2011, el desempleo femenino en Espafia alcanzaba
el 23,32%, en Galicia el 19,09% y en Lugo el 12,80%, mien-
tras que el desempleo masculino se situaba en Espafia en el
22,46%, en Galicia en el 17,60% y en Lugo en el 11,30%.




MERCADO EXTERIOR

Los indicadores econémicos del comercio exterior gallego en los
Gltimos afos reflejaban una caida del mismo, tanto en lo que se
refiere a importaciones como a exportaciones, pero esta situacion
parece que empieza a invertirse. Asi, en 2010 ya se nota un incre-
mento tanto en el valor de las exportaciones y en el de las importa-

COMPORTAIMIENTO DEL 1FZ

La evolucién del IPC en 2011 ha experimentado un incremento
del 2,4% en el conjunto nacional y en la provincia de Lugo. En el
total de la economia gallega se experimenté un crecimiento del
2,5%, una décima mas que el total espafiol y que el de la provincia
de Lugo.

ciones. Esta tendencia sigue manteniéndose en 2011, cuando, en el
total de la economia gallega el valor de las exportaciones asciende e
a 17.536.707,00 miles de euros, lo que representa un aumento del
17,59% respecto a 2010, y el de las importaciones a 14.065.138,10
miles de euros, con un aumento del 2,59% respecto a 2010.

En este mismo periodo, Lugo muestra una posicion exterior po
superavitaria, y asi las importaciones para el 2011 suponen 3 -
837.905,50 miles de euros, y las exportaciones 872.887,90 miles 5 o
de euros, por lo que la tasa importacion/exportacion se sitla en ‘:: Ligs
el 95,99%. Ademas de esto, se observa también en la provincia o Onlen
de Lugo un incremento importante tanto de las importaciones ]
como de las exportaciones. En 2011 el volumen de importacio- o
nes se incrementa en un 53,48% respecto a 2010 y el volumen o
de exportaciones en un 77,49%, siendo estos incrementos muy
superiores a los de las restantes provincias gallegas y a los del
total de Galicia.
Comercio axterior @ intracemunitanio, Galicia 8 provincias
Miles do suros
Valores bsoduics Warlackin 20102041
Exportacionas Importsciones Exporacionss Impcriaciones
F.o gl 14,813,205 .00 13700 0B B0
S 2011 VT 556 7T 14065, 138,10 e iz
2010 401, 752.20 5. 506 40
Lugo 2011 §r2.BA7,50 BT 505,50 ot s
010 B 121,884, 50 470 521,50
i 011 7 405, 545,60 7 B84 34730 2206 B ~
10 550,545, 60 404 56700 N
A 2011 540 B0, 50 447 510,00 s s B
= A\]
010 7 548 676,50 5 77 540,00 .
it 2011 BA17.471,30 5 138 374 40 i A i
Q
3
*Los dados ded afo 2011 son provisicnales. %
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Sanidad. La Confederacion y ASISA (Asistencia Sanitaria Interprovincial de Seguros S.A.U) firmaron en enero un convenio de colaboracion
por el que se establecieron condiciones especiales y exclusivas en la prestacion de asistencia sanitaria privada a miembros de la CEL. Asistieron
al acto de firma José Ramon Cervera, gerente territorial de la zona noroeste de Asisa; José M? Peind Carballés, gerente territorial en Galica de
Asisa; David Manuel Garcia Vilela, vicepresidente de la CEL y Jaime Lopez Vazquez, secretario general de organizacién empresarial.

Podran ser beneficiarios de las condiciones especiales de este convenio tanto los empresarios afiliados a la CEL, como los familiares directos
del mismo (conyuge/pareja de hecho e hijos) que convivan con el titular, asi como empleados de la entidad. En virtud del acuerdo, los bene-
ficiarios que lo suscriban tendran acceso a servicios de medicina general, medicina especializada, medicina preventiva, pediatria, enfermerfa,
psicoterapia o técnicas especiales de tratamiento como rehabilitacion, oncologia, medicina nuclear, hospitalizacion, entre otros y, en general,
cualquier tipo de servicio de atencion sanitaria que precisen.

Certificacion calidad. La Escuela de Empresarios y Centro de Formacion de la CEL obtuvo a principios de afio la certificacion de la ENAC
a través de Bureau Veritas, en base a la Norma I1SO 9001:2008, para el sistema de gestion de la calidad que ha desarrollado e implantado la
entidad en los Ultimos meses del ejercicio anterior. Dicho sistema de gestion se aplica a la planificacion, organizacion y seqguimiento de los cur-
sos de formacion profesional que la Confederacion de Empresarios de Lugo imparte, con el objetivo de avanzar un paso més en la adaptacion
de la oferta formativa a las demandas y necesidades de los usuarios del Centro de Formacion de la organizacion.

El objetivo final que la CEL persigue con la puesta en marcha de este nuevo sistema de gestion
es el de lograr la plena satisfaccion de alumnos, docentes y, en general, de todos los agentes
implicados en la formacion que la organizacion em-
presarial imparte. Asimismo, la Confederacion busca
mantener un alto nivel de innovacion y de adecuacion
a las nuevas necesidades que van surgiendo en materia
formativa, en el marco de un sistema permanente de
mejora continua.
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Inmobiliario. A finales de enero la CEL se manifestd en apoyo
al sector inmobiliario, solicitando medidas concretas para paliar las
consecuencias de la crisis en la provincia. Sefialaba en un comuni-
cado su profunda preocupacion por la grave situacion que estaban
atravesando las empresas de este sector desde el estallido de la
crisis economica, haciendo hincapié en las dificultades especificas
de la zona norte de la provincia, donde la crisis se ve agravada por
cuestiones como las normas de proteccion del litoral y otros conten-
Ciosos que mantienen paralizada la actividad promotora en la zona.
Por esta razon, solicitaba en este momento la rapida adopcion de
acciones y medidas concretas, a corto y a medio plazo, que ayuda-
sen a superar la complicada situacion.

Calendario. A fin de facilitar el cumplimiento de la obligatoriedad
de exhibicién en todos los centros de trabajo de un calendario laboral,
la CEL elabord su modelo de 2011, que incluye la posibilidad de cumpli-
mentar con los datos de cada empresa en una de las caras, y el listado
de todos las festivos por localidades de la provincia de Lugo, en otra.

E?_I:'E_i] B

Coédigo Penal. La "Reforma del Cddigo Penal en materia
empresarial” fue el titulo de una jornada organizada en el mes de
febrero en la Escuela de Empresarios de la CEL a través de la Aso-
ciacion para el Progreso de la Direccion (APD). Se buscaba analizar
los cambios habidos en el Cddigo Penal tras la Ultima reforma y su
repercusion en el ambito de la actividad econdmica de las empresas.

El foro, que reunién a mas de una treintena de empresarios, conté
con las aportaciones de Alfredo Dominguez Ruiz-Huerta, coordina-
dor del prestigioso y consolidado Bufete Cuatrecasas-Goncalves
Pereira, que se disert6 sobre cuestiones como la responsabilidad
penal de las personas juridicas (conductas castigadas y conse-
cuencias juridicas; programa de prevencién de delitos); aspectos
generales del texto de la Reforma del Cadigo Penal (principales no-
vedades; nuevos delitos o modificaciones sobre los ya existentes en
materia patrimonial, socioeconémica, medioambiental, urbanistica,
etc), entre otras cuestiones. También participaron en el encuentro
representantes de CEL y APD, asi como el presidente de la Audiencia
Provincial de Lugo, José Antonio Varela Agrelo.

RESUIMEN DE ALTIVIDADES
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INCOTERMS 2010. También en febrero, la Escuela de Empresarios de la CEL acogié una jornada informativa, organizada en colaboracion
con el Banco Sabadell, sobre la actuacion de las reglas INCOTERMS 2010, que entraron en vigor el dia 1 de enero 2011, y a la que asistieron mas
de treinta representantes de empresas. La jornada contd con las inestimables aportaciones de un experto en la materia, Javier Balbin, Director
de Comercio Exterior de Banco Sabadell, que analizd la clasificacion de las Incoterms, para qué sirven, su utilidad en estrategias de negocio,
estructura de las obligaciones y seguro en las Incoterms, entre otras cuestiones. Carmen Castelao present6 la jornada como vocal de la junta
de la CEL, destacando en su intervencién que “resulta de gran interés siempre, pero mas en momentos como el actual de crisis e incertidumbre
econdmica, que las empresas apuesten por la busqueda de nuevos mercados en el exterior”,

MEMO®RIA CEL 20((
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Internacionalizacidn. Los miembros de la junta directiva de
la CEL mantuvieron un encuentro con el presidente de la Confede-
racién de Empresarios de Galicia, Antonio Fontenla, en la que se
presentaron datos sobre la Red de Plataformas Empresariales en
el Exterior (PEXGA) programa desarrollado en colaboracion con
la Xunta de Galicia, a través del Igape, que permitird la creacion
de una novedosa estructura de representacion del tejido productivo
gallego en el extranjero. Comenté también diferentes proyectos de
internacionalizacion que se estan disefiando para las empresas ga-
llegas, teniendo en cuenta que la actual situacion de crisis agudizan
su necesidad de abrirse a nuevos mercados.

Politica. También a finales de febrero la directiva de la CEL
recibié al candidato del Partido Popular a las elecciones municipa-
les, Jaime Castifieira, con el objeto de intercambiar opiniones sobre
diferentes cuestiones de interés para los empresarios en el dmbito
del Concello de Lugo. Se abordaron asi temas como el exceso de
burocracia administrativa o el poligono de As Gandaras.

MARZO — ABrIL

Circular Laboral y Fiscal. Una de las circulares con mayor tra-
dicién y mas completas de las que habitualmente elabora y distribuye
entre sus asociados la CEL es la Circular Laboral y Fiscal, documento
que los técnicos de los departamentos de asesoria de la Confederacién
preparan en los primeres meses del afio en el que se recoge informacion
revisada y actualizada de interés general para el empresario, como sa-
lario minimo interprofesional, normas de cotizacion del régimen general
y del régimen especial de los trabajadores autonomos, bonificaciones,
reducciones y exenciones en la cotizacién a la Seguridad Social, nove-
dades fiscales, novedades legislativas, entre otros.

S R T G B W R S ST
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Responsabilidad Social. En el marco de las acciones de
Responsabilidad Social Corporativa, la CEL estrechd su colaboracion
con Caritas Diocesana de Lugo a través de su participacion en el
programa Empresas con Corazén, por medio del cual que se busca
la implicacion de empresas y auténomos lucenses en programas de
ayuda a las personas con mayores necesidades, a fin de evitar su
exclusion social. Desde la organizacién empresarial se destaca que
el apoyo a la labor de Caritas es uno de los “caminos considerados
ideales por la CEL para empresas concienciadas en materia de res-
ponsabilidad social corporativa”,

Los responsables de Caritas Diocesana de Lugo mantuvieron una
reunion en la sede central de la CEL con el secretario general de la
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MeEMoiA cEL 20((




MEMO®RIA CEL 20((

entidad, Jaime Lopez, en la que se detallaron las caracteristicas del proyecto y las formulas de colaboracién de ambas organizaciones. Asis-
tieron al encuentro el director de Céritas Lugo, Ginés Fernando Plaza, acompafiado de su coordinador, Santiago Diaz Freijo y del colaborador
Jacobo Varela.

db

Caritas

Lugo

Reunién A Marifa. Una importante representacion empresarial de la provincia de Lugo, y otros sectores de la economia
gallega, encabezada por el presidente de la CEL, Eduardo Jiménez, se reunié a finales del mes de marzo con el presidente de la Xunta,
Alberto Nufiez Feijdo, y el conselleiro de Medio Ambiente, Territorio e Infraestructuras, Agustin Herndndez, para intentar salvar los
Gltimos escollos que estaban impidiendo, hasta ahora, la reanudacion de la actividad laboral y econdmica en la Marifia lucense. En
el encuentro se informé que tras la recepcion por la Xunta de Galicia de los tltimos informes de la Administracién Central para la ela-
boracion del Plan Sectorial correspondiente, la Xunta se ha comprometido a corregir y aclarar las cuestiones apuntadas en el Informe
de Costas para volverlo a remitir a dicho departamento a la mayor brevedad posible. “Se trataria de que Costas pueda comprobar
dichas correcciones en las proximas semanas, a fin de poder presentar definitivamente a aprobacion el Plan Sectorial a lo largo del
mes de mayo”, segun manifestaron desde la Confederacion de Empresarios. La aprobacion de dicho documento es la pieza clave que
permitird desbloquear una situacion atascada desde el afio 2007 y la retirada de los pleitos que entonces se iniciaron, lo que supuso,
en la practica, la paralizacion de la actividad en la Marifia lucense y la destruccion de varios miles de puestos de trabajo.

Elecciones Municipales. Coincidiendo con la convocatoria de elecciones municipales y en respuesta a la demanda de las
diferentes formaciones politicas, miembros de la directiva de la CEL recibieron a los representantes de diferentes partidos, entre
ellos el Bloque Nacionalista Galego (BNG). En estos encuentros se reciben las propuestas de cada formacion y desde la CEL se incide
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sobre aspectos que preocupan especialmente a los empresarios
e iniciativas que dificultan o pueden contribuir al desarrollo del
tejido empresarial en la provincia.

Jornada AEAT. La Escuela de Empresarios y Centro de Forma-
cion de la CEL acogio en abril una jornada informativa sobre La sede
electrénica de la AEAT, con el objetivo de dar a conocer los diferentes
servicios que la Agencia Tributaria presta a través de Internet. La
jornada, de hora y media de duracién, contd con las aportaciones de
Javier Fernéndez Rodriguez, de la Dependencia Informatica de la De-
legacion AEAT de Lugo. Se explicaron aspectos de la sede electronica
como como consultar el estado de tramitacion de expedientes; como
consultar notificaciones o comunicaciones o cémo consultar y modifi-
car datos censales. Igualmente, se indicara cémo presentar escritos y
solicitudes a través del registro telematico de la AEAT; acceso desde
procedimientos, expedientes o tramites destacados.

Nuevo Hospital. Ante la publicacion de noticias segin las
cuales se ponia en cuestion la acreditacion universitaria del Hospital
Lucus Augusti debido a la presién de “ciertos sectores” de A Corufia
para que esta ciudad cuente con una Facultad de Medicina, la CEL
manifesté publicamente su preocupacion por la materializacion de
esta posibilidad, y se puso en contacto con las entidades respon-
sables al efecto de agilizar la acreditacion. Desde la CEL se apuntd
entonces que las aspiraciones de estos grupos de presion corufieses
respondian a “puros localismos que no benefician ni a los alumnos
de Medicina, ni a los pacientes de los centros sanitarios gallegos,
ni a la investigacion y mejora de los servicios sanitarios de esta
Comunidad Auténoma”.

Tras contacto con la Conselleria de Sanidade y a la Universidad
de Santiago de Compostela (USC) a fin de que se agilizasen los
trdmites y se materializase lo antes posible la acreditacion univer-
sitaria del Lucus Augusti, de forma que pudiese estar ya operativa
para el siguiente afio lectivo, ambas instituciones respondieron de
forma inmediata a la solicitud manifestando que la acreditacién no
corria peligro.
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Convenio CEGASAL. La Confederacién de Empresarios de Lugo y la Asociacién Galega de Centros Especiais de Emprego sen Animo
de Lucro (CEGASAL) suscribieron un convenio de colaboracion a través del cual ambas entidades promoveran acciones conjuntas con el
objetivo de fomentar la mejora de la situacion laboral y social de personas con discapacidad. El acto de firma tuvo lugar en la sede central de
la organizacion empresarial lucense, entre el presidente de CEGASAL, José Antonio Vazquez Freire, y el tesorero de la Confederacion, Jorge
Somoza Lazare.

Al través del acuerdo firmado, ambas organizaciones buscan formalizar un marco de colaboraciéon mutua para el intercambio de informacion
y puesta en conocimiento entre los asociados de la CEL de las actividades de CEGASAL, asi como para fomentar en el marco del tejido empre-
sarial lucense la contratacién laboral de personas con discapacidad y la promocién de iniciativas que mejoren la situacion de los colectivos a
los que CEGASAL presta servicios, con mayores dificultades de acceso al empleo.

Cegasal

Convenio FADEMGA. La Confederacion suscribio asimismo con Fademga Feaps Galicia un convenio de colaboracion para la difusion
de acciones de insercion laboral y promocion de la integracidn sociolaboral de personas con discapacidad intelectual en el émbito empresarial
de Lugo. El acto de firma tuvo lugar en abril en la sede central de la CEL, y cont6 con la asistencia de Julio Cortifias, presidente de Fademga
Feaps Galicia, y de Nivardo Rego, vicepresidente de la CEL. A fin de fomentar esta insercion y difundir las actividades de Fademga, se realizaran
conferencias de presentacion entre empresarios.

Con esta colaboracion, CEL y Fademga apuestan por trabajar conjuntamente a favor de la incorporacion al mercado laboral de personas
con discapcidad intelectual, en un momento en el que las posibilidades de insercion de este colectivo se ven mas reducidas si cabe debido a
la crisis econémica.

o

s, FADEMGA I
[P FrEAFS GaALICLA

Tederirda de B ies m P dis Penea oen Beraps slads Daivieinal b alas

RESUMEN DE ALCTIVIDADES




PRL en pymes y microempresas. La Escuela de Empresa-
rios y Centro de Formacién de la Confederacion de Empresarios de
Lugo (CEL) acogi¢ el dia 28 de abril, coincidiendo con la conmemo-
racién del Dia Internacional de la Seguridad y la Salud en el Trabajo,
una jornada informativa sobre gestion de la prevencion de riesgos
laborales dirigida a pymes y microempresas.

Alrededor de medio centenar de empresarios asistieron a las
diferentes ponencias que conformaron el encuentro informativo,
organizado con la financiacién de la Fundacién para la Prevencion
de Riesgos Laborales con el objetivo de retomar las cuestiones mas
basicas en materia de la gestion de la prevencion en las empresas,
tratando de facilitar su abordaje por parte de los negocios més
pequefios. Se trataron cuestiones como infracciones y sanciones,
integracion de la PRL o las experiencias practicas de empresas como
Puleva Foods o Muebles Hermida.

Reunion PsdG Monforte. Siguiendo con las reuniones con
representantes de las fuerzas politicas propias del periodo electoral, en
Monforte representantes de la CEL se reunieron con Tomé Roca, del
PsdG-PSOE. Se hablé del declive econdmico de la zona sur de la pro-
vincia y de mediads a tomar para atraer nuevas empresas para la zona.
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Gimnasios. La Confederacion manifestd su apoyo a la Asociacion Provincial de Gimnasios y Actividades Fisicas ante el anuncio, por
parte del gobierno municipal, de que se aceleraria el proyecto de construccién de un centro deportivo en la zona de San Fiz. La CEL com-
partia con los propietarios de gimnasios de Lugo el convencimiento de que el proyectado complejo perjudicaria gravemente al sector,
pues nacia bajo determinadas circunstancias que suponian una competencia desleal para los centros actualmente en funcionamiento en
la ciudad. Recordaba, ademas, que la Asociacién agrupa a un total de 28 centros privados del sector en la ciudad, en los que trabajan
mas de doscientas personas, sin considerar los empleos indirectos que generan (servicios de limpieza, vendedores y reparadores de
maquinaria, etc.), empleos que se verian seriamente perjudicados de salir adelante el proyecto municipal.

Convenio Progreso. A principios de mayo la CEL renovd un convenio con el diario El Progreso para trabajar de forma coordi-
nada en la difusion de la cultura empresarial, prestando especial atencion a los contenidos que contribuyan a fomentar el desarrollo
econdmico de Lugo. Asistieron al acto de firma Blanca Garcia Montenegro, presidenta de El Progreso, y Eduardo Jiménez Dominguez,
presidente de la CEL.

ELPROGRESO
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Laboral. Aunque con menor visibilidad mediética, el area
que mas actividad genera en la Confederacion es la de asesoria,
tanto laboral como fiscal. En el drea de laboral destaca la activi-
dad de negociacion colectiva, asesoria sobre normativa vigente,
informacion y asesoramiento en materia de ayudas, entre otras.

Cursos PRL. A finales del mes de mayo dio comienzo la
programacion formativa de la Confederacién en materia de pre-
vencion de riesgos laborales, que incluia desde los tradicionales
cursos basicos en materia de prevencion de riesgos laborales,
en esta ocasion especificamente disefiados para el sector metal,
hasta novedosas acciones divulgativas sobre medidas preven-
tivas en el embarazo y la lactancia o en atmdsferas explosivas.

En concreto, la CEL impartird dos cursos basicos de prevencion
para metal, uno en Lugo entre mayo y junio, y otro en Burela en
las mismas fechas, de sesenta horas de formacién cada uno,
veinte de ellas presenciales. Igualmente, impartira en su Escuela
de Empresarios, el dia 3 de junio, una jornada de cinco horas
sobre prevencion en Atmosferas Explosivas (ATEX), asi como
otra, el dia 24 de junio, también en la Escuela, sobre prevencion
de riesgos laborales durante el embarazo y la lactancia.

Finalmente, la entidad organiza dos jornadas magistrales
sobre el Real Decreto 337/2010, de reforma del Reglamento de
Servicios de Prevencion. Una tendré lugar en Monforte el dia 27
de mayo, y otra en Foz el 17 de junio.
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Cooperativiza-T. Mayo fue el mes del pistoletazo de salida
para un nuevo proyecto de la CEL y su Fundacion para fomentar
el cooperativismo en Lugo: precisamente, la sede de la Funda-
cion CEL — Iniciativas por Lugo acogio a finales de este mes
la presentacion del proyecto Cooperativiza-T, un programa de
captacion, asesoramiento y tutelaje a iniciativas empresariales
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susceptibles de convertirse en cooperativas en la provincia lucense, puesto en marcha a dos bandas entre la propia Fundacién y la
Confederacion de Empresarios de Lugo (CEL), con la financiacion y apoyo de la Direccion Xeral de Relacions Laborais de la Conselleria
de Traballo y Benestar.

El acto de presentacion de este nuevo proyecto corrié a cargo del director xeral de Relacions Laborais, Odilo Martifia, del presidente
de la Fundacion CEL, Luis Garcia Santalla, y de la secretaria general adjunta de la Confederacién, Lourdes Pardo.

Cooperativiza-T, es una iniciativa que nace en el entorno de la crisis econdmica para facilitar la puesta en marcha de nuevas iniciativas
empresariales en la provincia bajo la formula de cooperativa, teniendo en cuenta las ventajas que presenta frente a otras formas
juridicas, y entre las que destaca una gran garantia de generacién de empleo.

cooperativizoke ¥ 4/

Catedral. Entre mayo y junio la CEL se implicd en diferentes iniciativas encaminadas a promover una mayor implicacion de las
empresas y de la sociedad lucense en general con la Catedral de Lugo. Estas actividades se iniciaron con una primer encuentro a
principios de mayo en el que participaron representantes de una docena de empresas integradas en la Confederacion de Empresarios
de Lugo (CEL), como Leite Rio, Norvento o Polusa, entre otras, con el obispo de Lugo, Alfonso Carrasco Rouco, para debatir posibles
formulas de cooperacion y colaboracion desde el ambito empresarial de cara a conservar el patrimonio histérico-artistico religioso de la
provincia de Lugo, y mas concretamente para proteger y poner en valor la Catedral Santa Maria.
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Homenaje. Con posterioridad al desayuno de trabajo, y
entre otras iniciativas como promover la puesta en marcha de
una Fundacién Pro-Catedral de Lugo, la CEL organizd una cena
para recaudar fondos a destinar a la restauracion de la basilica
lucense. En total, se reunieron 6.000 euros que recogié el vi-
cario de la Didcesis de Lugo y Deéan de la SICB, Luciano Armas,
en el evento organizado con motivo de la cuestacion, y que tuvo
como objetivo, ademas, homenajear a dos de los empresarios
que més tiempo habian permanecido en cargos directivos de la
entidad, con motivo de su jubilacion: Aurora Carro Paramo y
Nivardo Rego Valle. Ambos recibieron la insignia de oro de la
CEL en reconocimiento ala labor desarrollada durante mas de
dos décadas en esta organizacion empresarial.

Un total de 120 personas participaron en la cena en la que,
ademés de los representantes de esta entidad empresarial y de
diferentes asociaciones integradas, asi como familiares y amigos
de los homenajeados, estuvieron presentes el alcalde de Lugo,
José Lopez Orozco, el subdelegado del Gobierno, José Vazquez
Portomefie, el presidente de la Camara de Comercio, Eduardo
Nufiez Torrén, el copresidente de Novacaixagalicia, Mauro Vare-
la o el vicepresidente de Caixa Rural Galega, Luiciano Sénchez,
entre otros.

MeEMoiA cEL 20((
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Recepcion. Con motivo del 30 Aniversario de la Confederacion de Empresarios de Galicia, una delegacion de la organizacion
lucense viajo a Madrid para participar en un encuentro con SAR el Principe Felipe de Borbén.
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Practicas en empresas. La Confederacion colabora con
diferentes instituciones educativas en programas de practicas en
empresas. Una de estas instituciones es la Facultad de Admnistra-
cién y Direccion de Empresas (ADE) el Campus de Lugo de la USC.
En 2011, un total de 36 firmas asociadas a la CEL se sumaron a este
programa para acoger a alumnos de ADE en unas practicas que se
desarrollaron entre junio y septiembre, con una duracién de 420
horas (el equivalente a 14 créditos de libre configuracion).

Master. En la misma linea de colaboracion con las instituciones
educativas, la CEL suscribio un convenio de apoyo a la puesta en
marcha en el Campus de Lugo de la USC del Master Universitario en
Direccion de Actividades Educativas en la Naturaleza. La aportacion
de la Confederacion no solo fue de caracter econémico, sino tam-
bién de difusion de esta actividad formativa, asi como prestacion
de servicios de asesoramiento en materia de emprendimiento a los
alumnos pariticipantes en el Master.
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Investigacion. Igualmente, a finales del mes de julio se
suscribio también la renovacion del convenio de colaboracion
que la USC, la Diputacién Provincial de Lugo, Caixa Rural Ga-
lega y la propia CEL mantienen desde 1995 para fomentar la
investigacion universitaria en el campus lucense.

Un convenio aporta al campus 60.000 | ===
euros para investigacion tecnolgica =—=
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Orientacion Laboral: A lo largo del afio 2011 el Servicio de Orientacion Laboral sufrio alteraciones en lo que a cobertura geografica y
técnica se refiere. Hasta el mes de marzo se prestd en Lugo capital y en las localidades de Burela y Ribadeo, si bien a partir de dicha fecha quedd
reducido a Lugo. Consecuentemente el niimero de técnicos asignados al mismo se vio también afectado siendo cuatro los orientadores que prestan
sus servicios en Lugo y desapareciendo tanto los dos apoyos administrativos como el técnico que en calidad itinerante realizaba las funciones
en Burela y Ribadeo. Los datos de usuarios direccionados por parte de la Conselleria de Traballo e Benestar a nuestros centros colaboradores se
reflejan en el cuadro adjunto destacando como relevante el elevado ntimero de perceptores de prestaciones por desempleo atendidos.

USUARIOS USUARIOS INSERCION ASISTENTES
CENTRO COLABORADOR

CITADOS ASISTENTES ASISTENTES PERCEPTORES
CENTRO FORMACION CEL 615 337 93 219
CELCA 365 185 38 103
RIBADEO 48 45 = =
BURELA 27 22 — —
TOTALES 1055 589 131 322

Infraestructuras. Los medios se hicieron eco en verano de las actualizaciones del estudio que en materia de infraestructuras
mantiene la CEL desde 2005. Recordaban algunas previsiones de fechas apuntadas por la Confederacion en este informe asi como las
revisiones de estas previsiones seguin lo publicado en diferentes boletines oficiales.
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Espacios confinados: En el marco de las acciones organi-
zadas en colaboracién con la Fundacién para la Prevencién de
Riesgos Laborales, y coincidiendo con la conmemoracién de la
Semana de la Seguridad y la Salud en el Trabajo 2011, se puso en
marcha una jornada sobre Técnicas de Acceso y Rescate en Es-
pacios Confinados. Impartida por Manuel Ouro Ramos, director
del Departamento Técnico y de Formacion de Servigasa Special
Jobs, empresa especializada en el 4rea de seguridad de trabajos
en altura, rescate y evacuacion.

El objetivo basico del seminario era el de ofrecer a los alumnos
una vision general y practica de diferentes métodos de acceso y
evacuacion en espacios confinados. El programa abordé cues-
tiones como definicién e identificacion de espacios confinados;
factores de riesgo especificos; equipos y medicion; proteccion
respiratoria; equipos de comunicacion e iluminacién; técnicas y
sistemas de acceso, tripode; polipastos, lineas de vida y elemen-
tos auxiliares; sistemas de rescate.

% SEHMAMA EURDFEA DE LA FREVENCION
FORHADA: TRCRECAT BASHLAY D ADCETG ¥ MECATE

EM ESPACIOS CONFINADOS

Campaia divulgativa. Por otra parte, también con la
misma tematica (Prevencion de Riesgos Laborales en Espacios
Confinados), desde la CEL se elabord un folleto informativo a
modo de breve manual en el que se recogen las recomendacio-
nes preventivas mas importantes a tener en cuenta cuando se
realicen trabajos en este tipo de espacios.

Este folleto forma parte de la diversidad de materiales que
desde la Confederacion se emplean cada afio con el objetivo
de divulgar una adecuada cultura de la seguridad y la salud en
entornos laborales. Asi, se han elaborado desde manuales infor-
mativos a anuncios en prensa escrita y radio, vallas publicitarias
o publicidad exterior en vehiculos (taxis). Los lemas de 2011 han
sido “La diferencia esta en la prevencion. Stop a los accidentes
laborales” y “Atrévete con la prevencion”.

S L
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Gabinete prevencion. Las camparias divulgativas y otras acciones de informacion, divulgacion y asesoramiento en materia de sequri-
dad y salud en el trabajo forman parte del trabajo desarrollado por los técnicos superiores de prevencion de riesgos laborales de la CEL, cuyo
trabajo esta especialmente orientado a pequefias y medianas empresas de la provincia. En el afio 2011, siguiendo unas pautas de actuacién
similares a afios anteriores, el personal del Gabinete ha desarrollado una serie de actividades, entre las que cabe destacar la organizacion de
jornadas, cursos de formacion, charlas, visitas a empresas, difusion de informacion, edicion de manuales, etc.

Destaca, igualmente, la labor de asesoramiento, con la atencion de consultas en materia preventiva provenientes de empresas de sectores
tan dispares como alimentacion y vinos, comercio menor, ferreteria, libreria, ebanisteria, peluquerias, artes graficas y un largo etcétera.

La diferencia esta en la PREVENCION | ~=rmir==s |

STOP A LO3 ACCIDEMNMTES LABORALES

Comercio. La CEL manifestd su apoyo a la preocupacion del comercio de Lugo por la invasion de manteros durante las fiestas de
San Froilén. Se sumaba asi al comunicado emitido por la Federacion de Comercio de Lugo en el que se pone de manifiesto la creciente
y fuerte preocupacion del comercio luce vnse ante la “avalancha” de manteros que se ha repetido, un
afio méas, durante las fiestas patronales de San Froilan, sin que la prometida actuacion de las fuerzas de
seguridad haya solucionado nada.

La Confederacién coincide con la Federacion en subrayar la magnitud y gravedad de un problema que
se repite y empeora afio a afio, aumentando la presencia de vendedores ilegales que perjudican grave-
mente al comercio lucense, dafiando de forma irreversible la riqueza y el empleo que genera. Coincide
también en sefialar que el malestar que esta situacion genera se comparte ya por toda la ciudadania,
puesto que es un problema que no solo afecta al comercio lucense, sino a la buena imagen general de la
ciudad, que sufre un dafio innegable.

T
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Emprendedores. A lo largo del afio 2011, la Agencia de
Empleo de la Confederacion atendié un total de 149 proyectos.
Al finalizar el afio, el nimero de empresas constituidas era de
21, aunque constaban 10 mas en tramites de constitucion. La
mayoria de las empresas constituidas, el 80,95% (17) se corres-
ponden con empresarios individuales o auténomos, el 14,29%
(3) han optado por Comunidades de Bienes y el 4,76% (1) opta
por constituir una Sociedad Limitada.

También, un dato bastante significativo, es que el sexo de
los emprendedores que creaban su empresa, es mayoritaria-
mente masculino. Son los hombres los que predominan en las
empresas, representando un 61,90%, frente a las mujeres que
representan un 38,10%.

Ademas otro punto a tener en cuenta es la generacion de em-
pleo que supone la creacion de estas 21 empresas, que ciframos
en 27 puestos de trabajo, de los que 24 cotizan en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos, y se corresponden con los
socios de la empresas, y el resto, se corresponden con cotizacio-
nes laborales por cuenta ajena.

Evaltia-T. En este afio, la Confederacion de Empresarios
de Lugo, al amparo de la Orden del 30 de diciembre de 2010
por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas
destinadas a actividades de fomento de la prevencion de riesgos
laborales en la Comunidad Auténoma de Galicia en el ejercicio
de 2011, llevé a cabo el proyecto “Prevenir Evaludndo-T" que
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consistio en un estudio del nivel de conocimiento por parte de
las empresas de la herramienta Evalta-T.

Saba ew b lamarali jrain ba gt o Ls
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Revista. A lo largo de 2011 salieron a la luz tres nuevos
nimeros de la revista “"Celugo”, publicacién editada por la CEL
con el animo de dar a conocer la realidad empresarial de la
provincia, ofrecer informacion til sobre dmbitos de interés para
las empresas (laboral, fiscal, formacion, ayudas...) asi como de
otras cuestiones de interés general. Entre las cuestiones que
abord¢ este canal informativo para las empresas de Lugo se en-
contraron la progresiva evolucion de la crisis, la reforma laboral,
la inauguracion del nuevo Hospital de Lugo o del poligono de As
Gandaras, entre otros.
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Formacion. Como viene siendo habitual, la Confederacion imparte a lo largo del afio diferentes programas formativos en su Escuela de
Empresarios y Centro de Formacion. En 2011 la Escuela formd a un total de 1.830 alumnos, procedentes de tres programas de formacion: la
programacion de AFD (Acciones de Formacion Dirigidas Prioritariamente a Trabajadores), y los Planes de Formacion Intersectorial 2010 — 2011
y 2011 — 2012. Se trata de cursos financiados a través del Fondo Social Europeo, al amparo de la Orden para la financiacién de Planes de
Formacion Intersectoriales de la Conselleria de Traballo e Benestar.

En el marco de las Acciones de Formacion Dirigidas a Desempleados, se programaron cursos sobre Inglés (adaptado a &mbitos empresaria-
les), Disefio Web, Disefio y Modificacién de Planos 2D y 3D o Empleado de Oficina.

En el ambito de los planes intersectoriales, conforma-
dos por cursos dirigidos prioritariamente a trabajadores,
la oferta es mas amplia y variada. Se impartieron, entre
otros, cursos sobre Gestion Eficaz de la Empresa en Tiem-
pos de Crisis, en colaboracién con la Universidad Politéc-
nica de Madrid; acciones disefiadas en funcion de déficits
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Elecciones CEL. La Confederacion celebr el dia 4 de no-
viembre asamblea general con caracter electoral. La asamblea
proclamd, una vez mas por unanimidad, a Eduardo Jiménez
Dominguez como presidente de la entidad. Jiménez Dominguez
iniciaba asf su tercer mandato consecutivo al frente de la orga-
nizacién empresarial lucense, con un equipo de gobierno en el
que estan representadas el 90% de las asociaciones integradas
en la Confederacion y con el énimo de ahondar en la “profesio-
nalizacion” de la entidad.

La asamblea proclamé también por unanimidad a los miem-
bros que la Junta de Gobierno que acompafiaran a Eduardo
Jiménez en su nuevo mandato, un total de treinta empresarios
que conformaron la candidatura Gnica que concurrié al proceso
electoral de la organizacion empresarial lucense.

En su intervencion ante la Asamblea, Eduardo Jiménez su-
brayo la importancia que para él tiene la “confianza” que se
deposita en su persona, reiterd su convencimiento en que “la
unién y el didlogo son la base y fuerza de las organizaciones
empresariales”, asi como que “las puertas de la Confederacion
siempre han estado (y estan) abiertas para aquel que ha querido
hablar, proponer y, sobre todo, construir”. Igualmente, abogd
por la “profesionalizacion de las organizaciones empresariales al
ejemplo de lo que ya sucede en la Unién Europea”, delegando en
un equipo humano competente y de confianza.
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Empresa Familiar. A principios de diciembre la sede central de la Confederacion acogio la presentacion del programa Dirigir y Li-
derar la Empresa Familiar, promovido por la Conselleria de Economia e Facenda a través de Bic Galicia, y que cuenta con la colaboracion
de Caixa Rural Galega, la Catedra de la Empresa Familiar de la USC y la propia CEL.

Dirigir y Liderar la Empresa Familiar es un programa de formacion y tutelaje personalizado totalmente gratuito para las empresas,
que pretende sensibilizar sobre la importancia de la profesionalizacion de la empresa familiar, aplicando un enfoque sistémico. El
programa busca ademas fomentar la comprension de la importancia de alinear el desarrollo de la empresa con los valores familiares,
en las diferentes ramas de la familia, y presentar las practicas organizativas que mejor pueden ayudar a la aplicacién de criterios de
profesionalidad a la gestion del negocio, la propiedad y la familia. Su imparticion tendra lugar en 2012.

DIRIGIR y LIDERAR

A EMPRESA FAMILIAR

Internacionalizacion: Lan Pymexport. En el mes de diciembre la CEL presentd en una jornada en Lugo el proyecto Lan Pymex-
port, una iniciativa que busca fomentar la internacionalizacion de empresas del sector agroalimentario (productos transformados)
de Galicia y el Norte de Portugal, a través de nuevas férmulas de comercializacion. Casi una treintena de asistentes participé en una
jornada que contd con las aportaciones de Manuel Egea, de la consultora Redflexion, Xosé Lago Garcia, subdirector xeral de Accion
Exterior e de Cooperacion Transfronteiriza de la Direccion Xeral de Relacions Exteriores e coa Union Europea, y Jaime Lopez, secretario
general de la CEL.

El secretario de la CEL explicd en la jornada que Lan Pymexport es una novedoso proyecto promovido por la Asociacion Nacional
de Fabricantes de Conservas de Pescados y Mariscos — Centro Técnico Nacional de Conservacion de Productos de la Pesca (ANFACO-
CECOPESCA), junto con la Confederacion de Empresarios de Lugo (CEL), el Centro Tecnoldgico de la Carne (CTC), el Centro de Inovacao
de Tras-Os-Montes e Alto Douro (CITMAD) y el Business Innovation Centre do Minho (BIC Minho), al amparo de la segunda convo-
catoria del programa europeo POCTEP (Programa de Cooperacion Transfronteriza Espafia — Portugal 2007 — 2013) “para fomentar la
internacionalizacién de las pequefias y medianas empresas del sector agroalimentario de la eurorregion Galicia — Norte de Portugal”, y
en concreto su salida al mercado de la Unién Europea.
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Sefialé que el proyecto ha tenido “una excelente acogida en Lugo
en su primera fase, la de captacion”, a desarrollar en 2011. Asi, ya
han manifestado su interés en participar en la provincia veintiséis
empresas pertenecientes, dentro del sector agroalimentario, a
subsectores como el lacteo, el vitinicola, el carnico o el del pan,
entre otros.

La ejecucion de esta iniciativa, que implicard una inversion su-
perior al millén setecientos mil euros, es financiada en un 75% por
fondos FEDER-UE y en un 25% por cada uno de los organismos que
participan en la iniciativa, entre ellos la CEL, por lo que tendra coste
cero para las empresas participantes. Su desarrollo se prolongara
hasta diciembre de 2012, permitiendo la participacion de hasta un
centenar de pymes (entre 15y 25 por socio) fabricantes de produc-
tos alimentarios, elaborados o semielaborados, radicadas en Galicia
y en las regiones portuguesas de Alto-Tras-Os-Montes, Alto Douro
y Minho-Lima.

Tras el periodo de captacion se entrard en una fase de intercambio
de sinergias entre las empresas participantes, mediante reuniones
de trabajo y posterior creacién de “unidades de comercializacion”
0 agrupacion por productos afines o complementarios, con la fina-
lidad de mejorar las capacidades competitivas que cada producto
pueda tener a nivel individual y, con ello, lograr la entrada en nuevos

mercados con mayores probabilidades de éxito. El objetivo final es -

la formalizacion efectiva de operaciones de venta. En la fase ultima gm
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. . . L, . . . N —— T
para la internacionalizacién, que implicara la puesta en marcha de R
. . I3 e Y

una plataforma virtual como instrumento para la cooperacién de las

empresas y su salida al exterior. P T T I
- e W
T
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Jornada Secretaria. Finalizando diciembre la sede de la CEL también acogié una jornada informativa de la Secretaria Xeral
de Emigracion sobre incentivos y procedimientos de contratacion de inmigrantes, dirigida a empresarios. Ademas de informar sobre
incentivos y procedimientos de contratacién de inmigrantes, se disertd sobre los aspectos positivos y beneficiosos para el entorno
laboral que un trabajador extranjero aporta.

La jornada formaba parte de una campafia informativa mas amplia de la Secretaria Xeral, la “"Campafia de integracion laboral
de la inmigracion en Galicia” que se desarolld a finales de 2011 a través de diferentes conferencias divulgativas en las sedes de las
confederaciones empresariales gallegas.
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Redes sociales. En los Ultimos meses del afio 2011 la CEL
también inicid su entrada en Redes Sociales, concretamente
creando perfiles en las redes sociales mas populares en esos
momentos, Facebook y Twitter.

El objetivo de esta incorporacion a las redes es el de contar
con un canal mas de comunicacion con las empresas y posibles
usuarios de los servicios que ofrece la CEL, tanto de asesora-
miento a las propias firmas como de orientacion laboral, forma-
cion, etcétera.

m — ) @EmpresariosLugo
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Confederaclin de
Empresarios de Ligo

SERVICIOS QUE OFrELE LA ZEL

Informacién sobre ayudas y subvenciones,

Asesoramiento |uridico, Laboral, Econdmico, Fiscal...

Creacién de Empresas: Agencia de Empleo para Emprendedores

Formacién: Cursos, Jornadas, Seminarics, Congresos...

Empleo: Orientacién e Insercion Laboral
Asesoria en Medio Ambiente, Prevencion de Riesgos Laborales, Calidad...
Comunicacion y Protocolo Empresarial
Asesoramiento en Comercio Exterior e Internacionalizacidn

{ Musto Mis:
Legiskacién, Licitacién Piblica, Seguridad Social, Contratacion,
Bonificaciones, Cotizaciones, Informes, Consultoria, Residuos...




JUnive GG [; 1
¥ Presidentes Comisiones

especializadas Junta de Gobierno

Comité Ejecuti
jecutivo Consejo A
Junta de Vicepre. Jo Asesor

ASAMBLEA GENERAL

Asesoria Jaboral,
fiscal , etc...

JAdjuntalds CACENE _ Comisiones de
GEICIE] v trabajo

Registro Y archivo
documentacion

I Administracién

interna

Comunicaciones: relaciope|§ cagn
medios Y relaciones public
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PrESIDENCIA

La Presidencia es el 6rgano de gobierno que representa a la
CEL. Convocay preside todas las reuniones del resto de los érga-
nos de gobierno, dirigiendo sus debates y vigila la ejecucién de
los acuerdos adoptados. Asimismo, le son conferidas las funcio-
nes que la Junta de Gobierno o el Comité Ejecutivo le deleguen.

Finalizado su mandato en este 2011, Eduardo Jiménez Dominguez
fue reelegido Presidente.

COMITE EjecunvVo

El Comité Ejecutivo esta compuesto por el Presidente, los
Vicepresidentes y los vocales designados por aquél de entre los
miembros de la Junta de Gobierno. Es el 6rgano delegado de la
Junta de Gobierno en el periodo entre reuniones de ésta.

Durante 2011, la composicion del Comité Ejecutivo fue la siguiente:

Presidente

Eduardo Jiménez Dominguez
Vicepresidentes

Angel Hermida Lage

David Manuel Garcia Vilela

Nivardo Rego Valle (hasta el 1-abr)

Secretario General

Jaime Luis Lopez Vazquez

Tesorero

Jorge Somoza Lazare

Contador

Nivardo Rego Valle (hasta el 1-abr)

Vocales

Adalberto Alvarez Gonzalez

Alfonso Parga Lopez
Carmen Castelao Muifia
Carmen Fernandez Vilas
Gonzalo Corredoira Linares
lldefonso Bourio Paz

José Fco. Real Castro

José M? Seijas Lopez

José Novo Rodriguez

Rubén Chousa Vazquez

JUNTA DE &OB1ERNO

Es el 6rgano colegiado y permanente de gobierno, gestion, admi-
nistracion y direccion de la CEL.

Su composicion durante 2011 fue la siguiente

Presidente

Eduardo Jiménez Dominguez

Secretario General

Jaime Luis Lopez Vazquez
Vocales
Adalberto Alvarez Gonzélez
Alfonso Parga Lopez
Angel Hermida Lage (desde el 28-oct)
Antonio Rodriguez Dominguez
Aurora Carro Paramo (hasta el 14-abr)
Carlos Carreira Fernandez
Carmen Castelao Muifia

Carmen Fernandez Vilas

ORLANCOSG DE LOBIERNO




Daniel Rois Trastoy (desde el 4-nov)

Daniel Villapol Valea (desde el 4-nov)
David Manuel Garcia Vilela

Eduardo Amigo Diaz (hasta el 4-nov))
Enrique Bonet Gago (hasta el 4-feb)

Fidel Rodriguez Lopez (desde el 4-nov)
Gonzalo Corredoira Linares (hasta el 4-nov)
lldefonso Bourio Paz

Jests Quinta Garcia (desde el 24-feb)

Jorge Somoza Lazare

José Antonio Nistal Castro (hasta el 10-feb)
José Francisco Real Castro

José Luis Alvarez Gonzalez

José Luis Garcia Ferreiro (desde el 24-feb)
José Luis Rodriguez Varela (desde el 24-feb))
José Manuel Lage Garea (desde el 24-feb)
José M® Lépez Rancafio

José M? Seijas Lopez

José Novo Rodriguez (hasta el 4-nov)

José Ramon Hermida Pumares (hasta el 4-nov)
Juan Chousa Abuin (hasta el 4-nov)

Julio Blanco Cadahia (hasta el 4-nov)

Justo Jorge Lopez (desde el 28-abr)

Luis Garcia Santalla

Manuel Gilberto Diaz Gonzélez (desde el 24-feb)
Manuel Pérez Masero (desde el 4-nov)
Margarita Gonzalez Lugilde

Maria Novoa Souto (hasta el 4-nov)

Miguel Varela Varela

Modesto Baanante Vazquez (hasta el 25-ene)
Modesto Gonzélez Freire (hasta el 25-ene)
Nivardo Rego Valle (hasta el 1-abr)

Ramoén Campos Rodriguez (desde el 28-abr)
Rubén Chousa Vazquez

Serafin Mayo Ferrero (hasta el 4-feb)
Teodoro Moreda Fernandez

Teresa Carballo Barro (hasta el 4-nov)

Victor Ferreiro Segade

ASGAIMBLEA &KENERAL

Es el 6rgano de gobierno y decision de la Confederacion. Esta
integrada por los representantes designados por las diversas
asociaciones que conforman la CEL.

El nimero de representantes a que tiene derecho cada Asociacion
varia en funcion del nimero de empresas asociadas a ésta.

A 31 de diciembre, el nimero de vocales integrantes de la Asam-
blea de la CEL ascendia a 181, representantes de las asociaciones,
empresas directamente asociadas y Consejo Asesor CEL.

CONSE|O AGESOR

El Consejo Asesor es el 6rgano colegiado de apoyo, consulta
y asesoramiento de la Presidencia de la CEL, articuléndose
como un foro adecuado para el andlisis, el debate y la propues-
ta de cuantas cuestiones pudieran redundar en beneficio del
empresariado lucense.

El Consejo Asesor permite contar con la opinién de empresas
y entidades implicadas en el desarrollo del empresariado lucen-
se que, en un foro abierto, podra expresar su punto de vista,

ORLANOCOSG DE LOBIERNO
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demandas, criticas y sugerencias sobre el papel y funcionamiento

de la Confederacion de Empresarios de Lugo.

Este drgano de gobierno estuvo formado, durante 2011, por los

siguientes miembros:

Adalberto Alvarez Gonzalez

Calfensa Proyectos, S.L.

Angel Hermida Lage
Muebles Hermida I, S.A.

Blanca Garcia Montenegro

El Progreso de Lugo, S.L.

Carlos Fernandez Magan
Ideara, S.L.

Carmen Fernandez Vilas

Mercadona

Eduardo Jiménez Dominguez

Magnesitas de Rubian, S.A.

Eugenio Arceu Garcia

Sykes Enterprises Inc., S.L.

Gonzalo Corredoira Linares

Tojeiro Alimentacion, S.A.

Javier Mazaira Vazquez
Teydi, S.L.

Jestus Amido Alvariio

Caixa Rural Galega, S.C.C.L.G. (hasta el 7-feb)

Jestis Méndez Alvarez-Cedréon

Caixa Rural Galega, S.C.C.L.G. (desde el 7-feb)

Jesus Fernandez Vidal

Caixanova (hasta el 27-oct)

Jesus José Nuhez Calvo

Mutua Gallega de Accidentes de Trabajo

Jesus Lence Ferreiro
Lactimilk, S.A.

Jesus Quinta Garcia
Alibos Galicia, S.L. (desde el 17-feb)

Jorge Guntin Rey
Metodo Estudios Consultores, S.L.

José Antonio Orozco Fernandez

Transportes Azkar, S.A. (hasta el 27-oct)

José Luis Alvarez Gonzaez

Santander-Consumer Finance

José Manuel Caamano Lago
Caixabank, S.A.

José Manuel Maceda Gonzalez

Telefonica de Espafia, S.A.U.

José Novo Rodriguez

Puerto de Celeiro, S.A. (hasta el 21-oct)

Eduardo Miguez Lopez
Puerto de Celeiro, S.A. (desde el 21-oct)

Luis Garcia Santalla

Begasa

Luis S. Garcia-Moreno

Ingafor

Manuel Gilberto Diaz Gonzalez

Suministros Gallegos, S.L.

Miguel Neira Perez

Armadores de Burela, S.A.
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Miguel Varela Varela

Soluciones de Formacién y Tecnologia, S.L.

Raul Lépez Lépez

Grupo Monbds
Rubén Chousa Vazquez

Ingapan, S.L.
Santiago Sesto Gontan

Asociacion Progreso y Direccion

Teodoro Moreda Fernandez

Teodoro Moreda, S.L.U.

Walter Alvarez Alvarez

Caja de Ahorros de Galicia

JUNTA DE PrESIDENTES

La Junta de Presidentes es un érgano de consulta y estudio de
la Junta de Gobierno. Est4 formada por los Presidentes de todas
las asociaciones integradas en la Confederacion. Su composicion
durante 2011 fue la siguiente

Academias

Manuel Pérez Masero

Acefo

Marina Balsa Rubifios

Acia-Chantada

José Manuel Lage Garea

Acia-Monterroso

Alvaro Coego Gonzalez

Acia-Taboada

Emilio Fernandez Lopez

AEB
Miguel Martin

Agestic

José M? Lépez Bourio
Aiap-Lugo

Modesto Gonzalez Freire (hasta el 24-ene)
Aiap-Lugo

José Luis Rodriguez Varela (desde el 24-ene)
Aje-Lugo

Santiago Seijas Alfonso

Alimentacion

Gonzalo Corredoira Linares

Ambulancias

M? Yolanda Alvarez Carro

Anged
Juan Manuel de Mingo Contreras

As Termas

Marfa Mayo Lépez (hasta el 15-feb)

Asemaco

Bernardino Comesafia Goberna

Asemalga

Margarita Gonzalez Lugilde

Asfavent

Angel Lépez Lugilde (hasta el 14-nov)

Asfavent

Javier Fernandez Trevin (desde el 14-nov)

Asime

Julio Gémez Rodriguez

ORLANOCOSG DE LOBIERNO
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Autoescuelas

José Luis Garcia Ferreiro

Carga Completa
Carlos Gonzalez Casas

Carga Fraccionada

José M? Fernandez Forneas (desde el 20-may)

Ccu-Monforte

J. Germén Véazquez Pérez (hasta el 15-feb)

Ceao
Angel Lopez Lugilde
Cereales

Juan Prieto Carreira

Confiteros

Miguel Angel Martin Lopez

Construccion
Hipdlito Trinidad Losada (hasta el 27-dic)

Ebanisteria

Angel Hermida Seivane

Estancos

Aurora Carro Paramo

Estrada Stgo.

Gerardo Lozano Méndez

Est. Servicio

Manuel Lépez Sanz

Fabric. Calzado
José Angel Pérez Refiones

Fed. Comercio Lugo

José M? Seijas Lopez

Fegabus
José Luis Lifiares Louzao

Fontaneros

Daniel Rois Trastoy

Gimnasios

José Manuel Gomez Suarez

Hospitales

Justo Jorge Lépez

Hosteleria

José Francisco Real Castro

Ineo

Jorge Cebreros Arce

Instaladores

Nivardo Rego Valle (hasta el 7-ene)

Instaladores

Ramoén Campos Rodriguez (desde el 5-feb)

Joyeros

M2 del Mar Flores Rodriguez
Limpiezas

Maria Novoa Souto

Madera

Daniel Villapol Valea

Mat. Eléctrico

José Ramon Vazquez Fernandez (hasta el 27-may)

Mat. Eléctrico

Eloy Vazquez Yafiez (desde el 8-jun)

Mercado Q. Ballesteros.

Manuel Abuin Pérez
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Metal | COMITE pE SeELUIMIENTO
lldefonso Bourio Paz DE LA RS S gdo”ép{]d#

Mujeres Empresarias )
/ P Angel Hermida Lage

Beatriz Varela Regueira
Antonio Gordo Aubarell (hasta el 2-may)

OPP-07-L . .
uge Eduardo Amigo Diaz
Justo Eijo Eijo
Eduardo Jiménez Domiguez
Opticas

Jaime Luis Lopez Vazquez
Berta de la Torre Nieto
José Luis Alvarez Gonzalez
Panaderias . . -
José Manuel Nafiez Farifias
Guadalupe Gémez Franco
Julia Vazquez Losada
Peluquerias , ,
q Rubén Chousa Vazquez
Carlos Carreira Fernandez

Promotores

DELEAACIONES DE 2ZONA

David Manuel Garcia Vilela

Desde hace afios la CEL dispone de dos delegaciones de zona:

Punto

Pedro Regojo Otero

Radio-Taxi

Fidel Rodriguez Lopez

Rep.Electrodom
Juan Chousa Abuin (hasta el 7-may)

Rep.Electrodom

Javier Luaces Maira (desde el 7-may)

Taxistas

José M? Diaz Torneiro

Tradime

Carmen Castelao Muifia

Vinos

MeEMoiA cEL 20((

José Antonio Nistal Castro (hasta el 10-feb)

ORLANOCOSG DE LOBIERNO




MEMO®RIA CEL 20((

una en la zona norte, con sede en Burela y otra en la zona sur, con
sede en Monforte de Lemos.

Su Direccién le corresponde a los Comités Delegados de Zona,
encargados de velar por los intereses empresariales particulares
de cada zona, asi como reclamar o realizar, en nombre de la CEL,
cuantas gestiones y actuaciones sean beneficiosas para la zona.

La composicion de cada comité delegado de zona fue, en 2011,
la siguiente:

ZOMTE pelt,eéwo 2ZONA NOeTe

W a

W B}
v

Presidente

Alfonso Parga Lopez

COMITE DELEGADO 2ZONA SUR

Presidente

Antonio Rodriguez Dominguez
Vocales
Purificacion Arias Gonzélez (hasta el 15-feb)
M? Pilar Rodriguez Vazquez
Noelia Rodriguez Alvarez
Ovidio Pérez Refiones

Roberto Diaz Fernandez

COMITE SELTORIAL DE LA 2ONA SUR

Presidente

Antonio Rodriguez Dominguez
Vocales

Diego Rodriguez Lopez

J. German Vazquez Pérez

Jesus Sanchez Gonzalez (hasta el 27-dic)

José Manuel Marifio Rodriguez

José Rodriguez Pérez

Julio Vazquez Berao (hasta el 27-dic)

M? Pilar Rodriguez Vazquez

Manuel Lopez Lopez

Manuel Victor Gonzélez Alvarez

Modesto Pérez Lopez
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Noelia Rodriguez Alvarez
Purificacion Arias Gonzalez (hasta el 15-feb)
Ramdn Rodriguez Fernandez

Roberto Diaz Fernandez
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La CEL se configura como un interlocutor indispensable, tanto en
las entidades de las que forma parte como en todos aquellos ambi-
tos en los que se necesite contar con la opinion del empresariado.

CE.A.

En su condicién de miembro de la Confederacién de Empresarios
de Galicia (C.E.G.) la CEL tiene derecho a participar en sus érganos
de gobierno y en las comisiones especializadas. De manera auto-
matica, el Presidente de la CEL se convierte en Vicepresidente de
la CEG.

En 2011, la CEL conté con la siguiente representacion:
Asamblea General

Alfonso Parga Lopez

Angel Hermida Lage

Carmen Castelao Muifia

David Manuel Garcia Vilela

Eduardo Amigo Diaz

Eduardo Jiménez Dominguez

Gonzalo Corredoira Linares

lldefonso Bourio Paz

Jaime Luis Lopez Vazquez

Javier Mazaira Vazquez (hasta el 14-jun)

Jests Quinta Garcia (desde el 14-jun)

Jorge Somoza Lazare

José Fco. Real Castro (desde el 14-jun)

José Luis Alvarez Gonzélez

José Luis Garcia Ferreiro (desde el 14-jun)

José Luis Rodriguez Valera (desde el 14-jun)

José Novo Rodriguez (hasta el 14-jun)

REPRESENTACION

Juan Chousa Abuin (hasta el 14-jun)

Justo Jorge Lopez (desde el 14-jun)

Manuel Gilberto Diaz Gonzalez (desde el 14-jun)
Miguel Varela Varela

Nivardo Rego Valle (hasta el 14-jun)

Ruben Chousa Vazquez

Teodoro Moreda Fernandez

Victor Ferreiro Segade (hasta el 14-jun)

Junta Directiva
Angel Hermida Lage

David Manuel Garcia Vilela (hasta el 4-may)
Eduardo Jiménez Dominguez

Jaime Luis Lopez Vazquez (desde el 15-jun)
Miguel Varela Varela (desde el 4-may)
Nivardo Rego Valle (hasta el 4-may)

Comité Ejecutivo

Angel Hermida Lage
David Manuel Garcia Vilela (hasta el 4-may
Eduardo Jiménez Dominguez

Miguel Varela Varela (desde el 4-may)

Comision de Economia
Titulares

Jorge Somoza Lazare

Nivardo Rego Valle

Suplente

Jaime Luis Lopez Vazquez




Comision de Formacion
Titular

Jaime Luis Lopez Vazquez

Suplente
Modesto Gonzalez Freire

Comision de Infraestructuras
Nivardo Rego Valle

Comision de Negociacion Colectiva
Titulares

Guadalupe Hervera Iglesias
Gonzalo Corredoira Linares
Victor Ferreiro Segade

Suplentes

Lourdes Pardo Rodriguez

Jaime Luis Lopez Vazquez

Comisién de Régimen Interior
Titular

Jaime Luis Lopez Vazquez

Suplente
Jorge Somoza Lazare

Comision de Relaciones Internacionales

Titulares

Rubén Chousa Vazquez

Cristina Exposito Guerra

Comision de Relaciones Laborales
Titulares

Jaime Luis Lopez Vazquez
Lourdes Pardo Rodriguez

Suplente

Guadalupe Hervera Iglesias

CEOT Y CEPYME

La CEL también es miembro de CEOE y de CEPYME y, dada esa con-
dicion, obtiene representacién en los siguientes 6rganos de gobierno:

Asamblea General de CEOE
Eduardo Jiménez Dominguez (desde el 13-ene)

Jaime Luis Lopez Vazquez (hasta el 13-ene)

Juntas Directivas Territorial y Sectorial de CEOE

Eduardo Jiménez Dominguez (desde el 13-ene)

Jaime Luis Lopez Vazquez (hasta el 13-ene)

Junta de Presidentes de CEOE

Eduardo Jiménez Dominguez

Comision de Infraestructuras de CEOE

Jaime Luis Lépez Vazquez

Asamblea General de CEPYME
Angel Hermida Lage

David Manuel Garcia Vilela
Eduardo Jiménez Dominguez

Jaime Luis Lépez Vazquez

REPRESENTACION ISNTITULIONAL
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Junta Directiva de CEPYME
Jaime Luis Lopez Vézquez

OrR&AEANOS LONSULTIVOS DE
LA ADMINISTRACION CENTRAL

Comision Ejecutiva Provincial del INSS
Titulares

Eduardo Amigo Diaz

José Francisco Real Castro

Silvia Fernandez Cadaveira
Suplentes

Lourdes Pardo Rodriguez

Guadalupe Hervera Iglesias

Ana Teresa Fernandez Moreira

Comision Ejecutiva Provincial del ISMA
Titulares

Angel Ferndndez Véquez

Manuel Gonzélez Garcia

Mercedes Rodriguez Moreda
Suplentes

Abelardo Basanta Fra

Justo Eijo Eijo

Lino Quelle Casariego

Comision Ejecutiva Provincial del FOGASA
Titulares

Guadalupe Hervera Iglesias

Julia Vazquez Losada

Suplentes

Sonia Pardo Diaz

Comision Mixta Provincial de Coordinacion de la
Seguridad Privada

Titulares

Julian Ruiz Castro

M? del Mar Flores Rodriguez

Comision Provincial para el Fondo Estatal para el
Empleo y la Sostenibilidad Local

Titulares

Hipolito Trinidad Losada (hasta el 27-dic)
Jaime Luis Lopez Vazquez
Julia Vazquez Losada

Lourdes Pardo Rodriguez

Comision Ejecutiva Autondémica del Ministerio
de Trabajo

Titular

Jaime Luis Lopez Vazquez

Suplente

Ovidio Pérez Refiones

REPRESENTACION ISNTITULIONAL




XUNTA DE &ALICIA

Asimismo, diversos organismos dependientes de la Xunta de
Galicia, configuran en su seno 6rganos consultivos que cuentan con
la participacion del empresariado.

La CEL dispuso en 2011 de varias vocalias en las siguientes co-
misiones:

Consello Econémico e Social de Galicia
Titulares

Andrea Macho Benito (hasta el 6-jul)

Angel Hermida Lage (desde el 6-jul)

Comision de Enfermidades Profesionais
Titulares

Lourdes Pardo Rodriguez

Comision de Goberno do Instituto Galego de Se-
guridade e Saude Laboral (ISSGA)

Titular

Ovidio Pérez Refones

Comision Tripartita de Prevencion e Integracion de
Drogodependentes

Titulares

Aurora Carro Paramo
Dina Pérez Roibas (hasta el 17-ene)

Suplente
Sonia Pardo Diaz

Comision Galega de Seguridade Industrial
Titulares

Manuel Ferreiro Fernandez

COMGSENS SEeECTORMS DE
CUAUTCAAONS PrOFESONAS

Familia profesional de Actividades Fisico-Deportivas

José Manuel Gémez Suérez

Familia profesional de Administracién y Gestion

M? Eugenia Lopez Arias

Familia profesional das Artes e Artesania

Alberto Geada Val (hasta el 10-may)

Familia profesional de Edificacion e Obra Civil

David Manuel Garcia Vilela

Familia profesional de Electricidad y Electrénica

José Eduardo Fernandez Vila

Familia profesional de Enerxia e Auga

Jestis Miguel Trecefio Trecefio

Familia profesional de Imaxe Persoal

Carlos Carreira Fernandez

Familia profesional de Imaxe e Son

Sonia Diaz de Corcuera y Ruiz de Ofia (hasta el 31-may)

Familia profesional de Industrias de Alimentacion

MeEMoiA cEL 20((
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Familia profesional de Informatica e Comunicacion

Manuel Pérez Masero

Familia profesional de Instalacion e Mantemento

Julio Blanco Cadahia

Familia profesional da Madeira

Angel Hermida Lage

Familia profesional Maritimo-Pesqueira
Titulares

Andrés Diaz Martinez

Angel Fernandez Véquez
Suplentes

Eduardo Miguez Lopez

Mercedes Rodriguez Moreda

Familia profesional do Metal

lldefonso Bourio Paz

Familia profesional da Sanidade

Justo Jorge Lopez

Familia profesional de Seguridade e Medio Ambiente

Marfa Chorén Varela

Familia profesional de Actividades Socio-Culturais

Rubén Lépez Fernandez

Familia profesional do Transporte

Carlos Gonzalez Casas

Carmen Castelao Muifia

Comision Superior de Prezos de Galicia

José M? Diaz Torneiro

Comision Tripartita de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social

Jaime Luis Lopez Vazquez

Comité Autonomico de Emprego e Seguimento da
Contratacion Laboral

(derogado por decreto 192/2011; DOG 17/10/2011)

Titular

Jaime Luis Lépez Vazquez (hasta el 17-oct)

Suplente

Sonia Pardo Diaz (hasta el 17-oct)

Consello Autonémico de Emprego
(creado por decreto 192/2011; DOG 17/10/2011)

Titular

Miguel Varela Varela (desde el 15-dic)

Suplente

Jaime Luis Lopez Vazquez (desde el 15-dic)

ConselloAsesordelnvestigacione Desenvolvemento
Tecnoldgico de Galicia

Titular

Eduardo Jiménez Dominguez
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Consello Asesor de Telecomunicacions e Audiovi-
sual (servizos de publicidade)

Suplente

Sonia Diaz de Corcuera y Ruiz de Ofa (hasta el 31-may)

Consello de Direccién do Instituto Galego de Consumo
Titular

José M? Seijas Lopez

Consello Escolar de Galicia
Suplente
Raquel Magan Gonzalez

Consello Galego de Inmigracion
Titular

Rosa Rois Noya (hasta el 25-ene)

Consello Galego de Medio Ambiente
Titular

Adalberto Alvarez Gonzélez

Suplente

Manuel Ferreiro Fernandez

Consello Galego de Relacions Laborais
Titular

Guadalupe Hervera Iglesias

Suplente

Sonia Pardo Diaz

Consello Galego de Saude
Titulares

Manuel Angel Lopez-Pardo Pardo

Jorge Somoza Lazare

Suplentes

Jaime Luis Lopez Vazquez

Justo Jorge Lopez

Consello Galego de Servicios Sociais
Titular

Aurora Carro Paramo

Suplente

Sonia Pardo Diaz

Consello Galego de Seguridade Alimentaria
Titular

Carmen Gonzalez Pardo

Consello Galego de Seguridade e Saude Laboral
Titular
Miguel Varela Varela

Suplente
Ovidio Pérez Refiones

MESAS DE DIALOGO SO AL

Mesa 1: Empleo e Relaciéns Laborais
Titular

Mercedes Vazquez Martinez

Suplente
Guadalupe Hervera Iglesias
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Mesa 2: Competitividade Empresarial e Innovacion
Titular

Angel Hermida Lage

Suplente

Luis Garcia Santalla

Coordinadora

Marta Valcarcel Vila

Mesa 3: Infraestruturas e Medio Ambiente
Titular

Jaime Luis Lépez Vazquez

Coordinadora

Julia Vazquez Losada

Mesa 4: Benestar e Cohesion Social
Titular

Jorge Somoza Lazare

Suplente

Justo Jorge Lopez

Coordinadora

Silvia Fernandez Cadaveira

Mesa Sectorial Mar-Industria
Titular

Eduardo Miguez Lopez

Mesa de Seguimento da RISGA (a nivel gallego)
Titular

Aurora Carro Paramo

Pacto Territorial polo Emprego (zona de A Mariha)
(derogado por decreto 192/2011; DOG 17/10/2011)

Titulares

Angel Hermida Lage (Vicepte.) (hasta el 17-oct)

Alfonso Parga Lépez (hasta el 17-oct)

Juan Carlos Dafonte Mandianes (hasta el 17-oct)
Suplentes

José Ramon Hermida Pumares (hasta el 17-oct)

M? Dolores Dopico Barreiro (hasta el 17-oct)

Teodoro Moreda Fernandez (hasta el 17-oct)

Pacto Territorial polo Emprego (zona de Lemos)
(derogado por decreto 192/2011; DOG 17/10/2011)

Titulares

Antonio Rodriguez Dominguez (Vicepte.) (hasta el 17-oct)
Ovidio Pérez Renones (hasta el 17-oct)
Purificacion Arias Gonzélez (hasta el 17-oct)
Suplentes
Ana M? Sobrino Lopez (hasta el 17-oct)
Eligio Pérez Pereiro (hasta el 17-oct)

JesUs Sanchez Gonzalez (hasta el 17-oct)

Pacto Territorial polo Emprego (zona centro)
(derogado por decreto 192/2011; DOG 17/10/2011)

Titulares

Jaime Luis Lopez Vazquez (Vicepte.) (hasta el 17-oct)
Carmen Castelao Muifia (hasta el 17-oct)

Rosa Corral Regueiro (hasta el 17-oct)
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Suplentes

Ana Teresa Fernandez Moreira (hasta el 17-oct)
Nivardo Rego Valle (hasta el 17-oct)

Raquel Magan Gonzalez (hasta el 17-oct)

Comité Provincial de Emprego e Seguimento da
Contratacion Laboral

(derogado por decreto 192/2011; DOG 17/10/2011)

Titulares

Carmen Castelao Muifia (hasta el 17-oct)
Nivardo Rego Valle (hasta el 17-oct)
Ana Teresa Fernandez Moreira (hasta el 17-oct)

Suplentes

Jaime Luis Lopez Vazquez (hasta el 17-oct)

Consello Provincial de Emprego
(creado por decreto 192/2011; DOG 17/10/2011)

Titulares

Carmen Castelao Muifia (desde el 17-nov)

[ldefonso Bourio Paz (desde el 17-nov)

Miguel Varela Varela (desde el 17-nov)
Suplentes

Ana Teresa Fernandez Moreira (desde el 17-nov)

Lourdes Pardo Rodriguez (desde el 17-nov)

Rosa Corral Regueiro (desde el 17-nov)

Consello Escolar do Instituto de A Piringalla
Raquel Magan Gonzalez (hasta el 22-feb)

Rosal Corral Regueiro (desde el 22-feb)

Consello Escolar do Instituto de As Mercedes

Raquel Magan Gonzalez (hasta el 22-feb)
Rosa Corral Regueiro (desde el 22-feb)

Consello Escolar do CIFP Politécnico

Raquel Magan Gonzalez (hasta el 14-dic)
Rosa Corral Regueiro (desde el 14-dic)

Cristina Expdsito Guerra (desde el 15-dic)

Consello Escolar do Instituto Davina Rei:

Roberto Diaz Fernandez

Consello Escolar do Instituto Diaz Castro

Rosa Corral Regueiro (desde el 22-feb)

Consello Escolar do Instituto Leiras Pulpeiro
Rosa Corral Regueiro (desde el 22-feb)

Consello Social CIFP Porta da Auga (Ribadeo)
Titurales

Alfonso Parga Lopez (desde el 29-sep)

Juan Carlos Dafonte Mandianes (desde el 29-sep)

Mesa de Seguimento da RISGA (a nivel provincial)
Titulares

Aurora Carro Paramo
Carmen Castelao Muifia

Gonzalo Corredoira Linares
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Lourdes Pardo Rodriguez

Teresa Carballo Barro
Suplentes

Ana M? Sanchez Vilarifio

Guadalupe Hervera Iglesias

M? del Carmen Rodriguez Rey

Comisiones de Participacion Ciudadana en el Area
Sanitaria de Lugo:

Titulares

Justo Jorge Lopez

Manuel Angel Lopez-Pardo Pardo
Suplentes

José Luis Campos Veiga

Natividad Baamonde Longueira

Comisiones de Participacion Ciudadana en el Area
Sanitaria de Monforte:

Titulares

Antonio Rodriguez Dominguez

José Manuel Marifio Rodriguez
Suplentes

Antonia Iglesias Galiano

Emilio Rodriguez Diaz

Comisiones de Participacion Ciudadana en el Area
Sanitaria de Cervo:

Titulares

José Insua Pernas

Alberto Ramos Arda

Suplentes

José Ramon Meilan

Francisco Pintado

Consello Provincial de Seguridade e Saude Laboral
Titulares

Carlos Carreira Fernandez

David Manuel Garcia Vilela

Gonzalo Corredoira Linares

ldefonso Bourio Paz

Modesto Gonzélez Freire

Nivardo Rego Valle
Suplentes

Alfonso Parga Lopez

Carmen Castelao Muifia

Jorge Somoza Lazare

Julio Blanco Cadahia

Silvia Fernandez Cadaveira

Victor Ferreiro Segade

Comité Executivo Provincial de Consumo

Titular

Aurora Carro Paramo
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OTeAS rREPRESENTACIONES
INSTITUCIONALES

Incluimos en este apartado todas aquellas instituciones en
las que, bien porque reclamen la participacién empresarial, bien

porque la CEL forme parte de ellas de alguna forma, ésta tiene
representacion.

En 2011, la CEL estuvo presente en las siguientes instituciones:

Consello Social de la Universidad
Blanca Garcia Montenegro

AFIGAL
Titular

Eduardo Jiménez Dominguez

Suplente

David Manuel Garcia Vilela

Representantes CEL en la Camara Oficial de Co-
mercio, Industria y Navegacion de Lugo

Daniel Villapol Valea
J. German Vazquez Pérez

Nivardo Rego Valle

Fundacién Campus de Lugo

Eduardo Jiménez Dominguez

Patronato de la Fundacion CEL - Iniciativas por Lugo
Vicepresidente

Eduardo Jiménez Dominguez

Vocales

Carmen Castelao Muifia
David Manuel Garcfa Vilela
Gonzalo Corredoira Linares
lldefonso Bourio Paz

José Francisco Real Castro

José M? Pardo Montero

Fundacion EXPOMAR
Titular

Eduardo Jiménez Dominguez
Suplentes
Jaime Luis Lépez Vazquez

Alfonso Parga Lopez

Fundacién Ferias y Exposiciones de Lugo
Presidente Ejecutivo

Eduardo Jiménez Dominguez
Vocales

José M? Seijas Lopez

Nivardo Rego Valle (hasta el 3-may

Carmen Castelao Muifia (desde el 3-may)

Fundacién Galega de Formacion para o Traballo

Suplente

Jaime Luis Lopez Vazquez

REPRESENTACION ISNTITULIONAL
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Consello Econémico e Social del Ayuntamiento de
Becerrea

Titular

Antonio Gonzalez Madarro

Consello Econémico e Social del Ayuntamiento de
Chantada

German Failde Santiago
José Rodriguez Guerreiro
Luis Lopez Espifieira

Modesto Baanante Vazquez

Comision de Seguimiento de la Ordenanza de Con-
taminacién Acustica del Ayuntamiento de Lugo

Titular

Manuel Ferreiro Fernandez

Consello Local de Consumo del Ayuntamiento de Lugo
Titular

Aurora Carro Paramo

Consello Local de Servicios Sociais del Ayuntamiento
de Lugo

Titular

Lourdes Pardo Rodriguez

Lina Estratégica 3: Actividade Econdémica, del
Programa de Xuntanzas por Lifias Estratéxicas del
Ayuntamiento de Lugo

Titular

Eduardo Jiménez Dominguez

Consello Econémico e Social del Ayuntamiento de
Monforte de Lemos

Titulares

Antonio Rodriguez Dominguez (hasta el 15-feb)
Julio Vazquez Berao (hasta el 27-dic)

JesUs Sanchez Gonzalez (hasta el 27-dic)
Manuel Victor Gonzélez Alvarez

Noelia Rodriguez Alvarez

Suplente

Purificacion Arias Gonzalez (hasta el 15-feb)

Ovidio Pérez Refiones
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Comision de Infraestructuras del Ayuntamiento de
Monforte de Lemos

JesUs Sanchez Gonzalez (hasta el 15-feb)

Julio Vazquez Berao (hasta el 15-feb)

Comision CEL-SINDICATOS pro autovia A-76

Jests Ovidio Pérez Refiones

Jesus Sanchez Gonzalez

Comision de Participacion Cuenca Hidrografica del
Norte (Cuenca Sil)

Ovidio Pérez Refones
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¢ Academias - Asociacion de Empresarios de Academias Privadas
de Ensefianza

e Acefo - Asociacion Gallega de Centros de Formacion Ocupacional
* Acia-Chantada - Asociacion de Empresarios de Chantada

e Acia-Monterroso - Asociacion de Comerciantes e Industriales
del Municipio de Monterroso

e Acia-Palas - Asociacién de Comerciantes e Industriales del
Municipio de Palas de Rey (hasta el 18-mar)

e Acia-Sarria - Asociacion de Comerciantes e Industriales del
Municipio de Sarria (hasta el 15-mar)

¢ Acia-Taboada - Asociacion de Comerciantes e Industriales del
Municipio de Taboada

e Aeb - Asociacion de Banca Privada

e Aelga - Asociacion de Empresas Lacteas de Galicia

e Aelu - Asociacion de Mujeres Empresarias de la Provincia Lugo
e Afapan - Asociacion Provincial de Fabricantes de Pan de Lugo

e Agestic - Asociacion Gallega de Empresas de Tecnologia de Infor-
macion y Comunicacion

e Aiap-Lugo - Asociacion Intersectorial de Auténomos y Profesio-
nales de Lugo

e Aje-Lugo - Asociacion de Jovenes Empresarios de la Provincia
de Lugo

e Alimentacion - Asociacion de Empresarios Almacenistas de
Alimentacion de Lugo

e Almelec - Asociacion Provincial de Almacenistas de Material
Eléctrico de Lugo

* Alufonca - Asociacion de Empresarios Calefactores y Fontaneros

¢ Ambulancias - Asociacion Provincial de Empresarios de Ambu-
lancias de Lugo

 Anged - Asociacion Nacional de Grandes Empresas de Distribucion

e Apiel - Asociacion de Instaladores Electricistas de la Provincia
de Lugo

e Aprocampo - Asociacion de Empresarios de Comercio de Cerea-
les, Harinas y Patatas

e As Termas - Asociacion de Empresarios de “As Termas” (hasta el
12-ene)

e Asaja - Asociacion de Xovenes Agricultores
e Asemaco - Asociacion de Empresarios de Materiales de Construccion

 Asemalga - Asociacion de Empresarios de Alquiler de Vehiculos sin
Conductor de Galicia

» Asfavent - Asociacion de Fabricantes de Ventanas de Galicia
e Asime - Asociacion de Industriales Metallrgicos de Galicia
* Autoescuelas - Asociacion Provincial de Autoescuelas de Lugo

e Carga Completa - Asociacion de Agencias de Transporte de
Carga Completa de Lugo

e Carga Fraccion - Asociacion de Agencias de Transporte de Carga
Fraccionada de Lugo

e Ccu-Monforte - Centro Comercial Urbano de Monforte (hasta el
15-feb)

e Ceao - Asociacion de Empresarios del Poligono Industrial de
"El Ceao”

e Comerc.Muebles - Asociacion de Empresarios de Comercio de
Muebles y Objetos Decorativos

« Confiteros - Asociacién Provincial de Empresarios de Confitera y
Pasteleria

e Construccion - Asociacion de Empresarios de Construccion (hasta
el 27-dic)
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o Distrib.Butano - Asociacion de Empresarios Distribuidores de
Butano de la Provincia de Lugo

e Ebanisteria - Asociacion de Empresarios de Industrias de Eba-
nisteria

e Est. Servicio - Asociacion Provincial de Estaciones de Servicio
de Lugo

e Estancos - Union Provincial de Estanqueros de Lugo

e Estrada Stgo. - Asociacion de Empresarios de la Estrada de
Santiago de Lugo

e Fabr.Calzado - Asociacién de Fabricantes de Calzado de la
Provincia de Lugo

o Fcl - Federacion de Comercio de Lugo

 Fegabus - Federacion Gallega del Servicio de Transporte de Via-
jeros en AutobUs

« Floristerias - Asociacion Provincial de Empresarios de Floristeria
de Lugo

e Garajes - Asociacion Provincial de Empresarios de Lavado y En-
grase de Vehiculos

e Gimnasios - Asociacion de Gimnasios y Actividades Fisicas

» Hospitales - Asociacion de Centros Hospitalizacion Privada
de Lugo

« Hosteleria - Asociacion Provincial de Empresarios de Hosteleria
de Lugo

e Ind.Lacteas - Agrupacion de Industrias Lacteas de Lugo

e Ineo - Asociacion Multisectorial de Nuevas Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion

e Joyeros - Asociacion Provincial de Empresarios de Joyeria y Relojeria

e Limpiezas - Asociacion Provincial de Empresarios de Limpieza de
Edificios y Locales

e Madera - Asociacion de Empresarios de la 12 Transformacion de
la Madera de Lugo

e Merc.Q.Ballest. - Asociacion de Comerciantes del Mercado
Quiroga Ballesteros de Lugo

» Metal - Asociacion de Comerciantes e Industriales Metalrgicos
de la Provincia de Lugo

¢ Opp-Lugo-07 - Organizacion de Productores Pesqueros de la
Provincia de Lugo

o Opticas - Asociacién de Empresarios de Optica de la Provincia
de Lugo

¢ Peluquerias - Asociacion Provincial de Empresarios de Pelugue-
ria y Estética

¢ Piel y Calzado - Asociacion Provincial de Empresarios de Comer-
cio Piel y Calzado

e Promotores - Asociacion de Empresarios Promotores de Edifi-
cacién de Lugo

¢ Punto - Asociacion de Industrias de Punto y Confeccion de Lugo,
Orense y Pontevedra

e Radio-Taxi - Asociacion Profesional de Radio Taxi del Municipio
de Lugo

* Rep.Electrodom. - Asociacion Provincial del Servicio de Asis-
tencia Técnica de Electrodomésticos

o Taxistas - Asociacion Profesional de Trabajadores Auténomos de
Taxi

« Tradime - Asociacion de Transporte Discrecional de Mercancfas

* Vinos - Asociacion Profesional de Mayoristas y Embotelladores de
Vino de Mesa

ASOAACONES MIEMBRO

MeEMoiA cEL 20((







cel

| Confederacion de

- Empresarios de Lugo

g
N
2D
d
4
N
b
3

~
©



i LI

BURELA

CHAMTADA ﬁ

WICHFORTE
D LEMCHS




CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE LUGO
www.celugo.es

® SEDE CENTRAL ¢
Pza. Santo Domingo, TIf.: 982 23 11 50
6-8 22 planta Fax: 982 24 62 11

27001 Lugo @: celugo@celugo.es

| ® DELEGACION ZONA NORTE ® I
DELEGACION EN BURELA
Avda. Arcadio Pardinas, TIf.: 982 58 56 48

97 - Entlo Fax: 982 58 51 82
27880 Burela @: burela@celugo.es

® DELEGACION ZONASUR e
[——=o DELEGACION EN MONFORTE &——

Rua Pescaderias TIf.: 982 40 49 05
n° 1 (Torredn Céarcel Vieja) Fax: 982 40 49 24
27400 Monforte @: monforte@celugo.es

——® DELEGACION EN CHANTADA &——

Pza. Galicia, TIf.: 982 46 20 94
s/n - Edif. Sindical Fax: 982 46 20 94
27500 Chantada @: chantada@celugo.es

P CENTRO DE FORMACION Y °
ESCUELA DE EMPRESARIOS CEL

Manuel Murguia, TIf.: 982 28 40 15
n°6 Fax: 982 28 49 90
27003 Lugo @: formacion@celugo.es

CENTRO DE ASOCIACIONES DE LA CEL
° (CELCA) .

Ronda de la Muralla, TIf.: 982 22 71 83
58 - 6° planta Fax: 982 22 46 85
27003 Lugo @: celca@celugo.es
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SEDE CEMTRAL CEL

Pra, de Santo Domingo, 5-8 2° Planm 20000 LUGO
TH: 982 230 150 - Faoc: 963 246 211
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